
A la construcción compartida de herramientas y sistemas corporativos orientados 
a mejorar el desempeño de los proyectos de las diferentes vicepresidencias

Las VP de: Infraestructura, Desarrollo 
Sostenible,  Sector Privado, Programa 
de Países, y Conocimiento convocan al 
taller del GRUPO DE DATOS

Montevideo, 2 y 3 de mayo, 2019.



Con la visión de compartir
soluciones en la captura, procesamiento y
entrega de información, para abordar
problemas y situaciones comunes entre las
diferentes vicepresidencias, se creó en
marzo el grupo de Datos.

Los diferentes VP de:
Infraestructura, desarrollo social, sector
privado, y conocimiento, acordaron apoyar
a este grupo para que explorasen
soluciones, e intercambiasen metodologías y
lenguajes.

Se invitó a la VPP a través de los
Directores Miguel Ostos, y Xavi Prieto, a
participar, debido a lo pertinente de estos
temas para lo que ellos venían realizando.

Cada VP ha presentado cada
semana, en formato de teleconferencia,
diferentes iniciativas de propuestas de
soluciones de datos

Antecedentes del grupo de datos

Las propuestas buscan mejorar los
reportes de cartera, diagnosticar y prevenir
problemas en los proyectos, identificar retos
en el desempeño de los proyectos, y
aprender las posibles lecciones aprendidas
de los funcionarios, haciendo uso adecuado
y compartido de los datos.

La última presentación será este
viernes 26, a cargo de la VP de
conocimiento

Se propone como parte de un
proceso natural de este ciclo de
presentaciones e intercambios, realizar un
taller presencial en Montevideo, siendo esa
oficina la que tiene mayor densidad de
funcionarios vinculados a este grupo.



Calendario de presentaciones realizadas

VDS 18/03 VIN 22/03 VDS 29/03 VSP 05/04 VPP 12/04 VPC 26/04

Presentador(es)

• Jean-Igor
Michaux

• Ezequiel 
Galatro

• Álvaro 
Aguillo

• Ramiro
Pascual

• Jaime 
Fajardo

• Leonardo 
Armijos

• Elizabeth 
Martinez

• Karina Azar

• José David 
Estupiñan

• Desiree
Becerra

• Rafael 
Fuentes y 
Rafael 
Labrador

Iniciativa:

• Sistema 
Integrado 
de 
Gestión 
de 
Operacio
nes 
(SIGO)

• Reportes de 
análisis de 
cartera

• Metodologí
a del Valor 
Ganado 

• Indicador de 
avance de 
los 
proyectos

• Sistema de 
gestión 
INVESTRAN

• Indicadores 
de Aporte al 
Desarrollo y 
Análisis de 
Tiempos de 
Cartera

• Informes de 
Visita de 
Seguimiento 
2017 



Integrantes el grupo de datos

Infraestructura
Desarrollo 
Sostenible

Sistemas Privados
Programa de 

Países
Conocimiento

Antonio Silveira Julian Suarez Elizabeth Martinez Xavi Prieto Pablo Sanguinetti

Manuel Cervero Jean Igor Michaux Juan Carlos Elorza Miguel Ostos Daniel Ortega

Alvaro Aguillo Carla Chavez Karina Azar Desiree Becerra Rafael Fuentes

Exequiel Galatro Jaime Fajardo Marisela Pintos Nidia Gonzalez Rafael Labrador

Ramiro Pascual Leonardo Armijos Roberto Agostini

Luis Carrera Jose D. Estupiñan



Construir un equipo transversal
con participación de las VP de
infraestructura, de desarrollo social, de
sistemas privados, programa de países y
conocimiento, con el objetivo de aportar
soluciones basadas en el manejo de datos
para mejorar el desempeño e impacto de
los proyectos de CAF

Desarrollar una metodología y un
lenguaje común que permita el intercambio
y el aprendizaje fluido entre los miembros
del grupo

Apoyar iniciativas de las diferentes
Vicepresidencias para que puedan
desarrollar una visión corporativa y sea
solución útil para todos.

Objetivos del grupo de Datos



Agenda propuesta del Taller: 
Montevideo 2y 3 de Mayo

Día 1 (am) Tema

9:00 Bienvenida Germán Ríos

9:15 – 9:30 Introducción a la cultura de colaboración y aprendizaje, objetivos y reglas del Taller

9:30 – 10:30
Cortas presentaciones, en formato CRISP-DM adaptado, de las iniciativas preparadas por cada Vice-presidencia. 
(versión adaptada de las que ya han sido presentadas en el grupo)

10:30- 10:45 Café

10:45 -11:00 Priorización de las iniciativas a ser corporativizadas (metodología guiada)

11:00 - 12:45 Mesas de adaptación de las iniciativas a las necesidades corporativas (ejercicio colaborativo guiado)

12:45 – 1:00 Resumen del día 1

Día 2 ( am) Tema

9:00 -9:30 Culminación de la adaptación de las iniciativas de las mesas de adaptación 

9:30 -10:30 Presentaciones de las iniciativas y comentarios parte I

10:30 -10.45 Café

10 45 – 12:15 Presentaciones y comentarios parte II

12:15 – 1:00 Presentación final y conclusiones



Compartir las diferentes iniciativas
de cada Vicepresidencia, al resto del grupo
para intercambiar en vivo, posibles
adaptaciones de cada propuesta, para que
sea útil a las necesidades de otras
Vicepresidencias.

Construir un lenguaje y unas
metodologías comunes de intercambio y
trabajo colaborativo

Definir los casos de uso
(propuestas definidas para ser llevadas a
conceptualizar con la DSST y DCO) de las
diferentes iniciativas corporativas priorizadas
y consensuadas

Objetivos del taller para el Grupo de Datos



Propuesta de flujo de actividades del taller

DÍA 1

DÍA 2

Exposición 
@ proyecto

Mesas de 
adaptación 

continuación

Ejercicio de 
clasificación 
del tipo de 
proyecto

Revisión de 
propuestas 

Priorización 
de proyectos

Presentación 
en plenaria

Mesas de 
adaptación

• Formato de 
presentación 

• Tiempo según N°
de propuestas

• Reporte y seg.
• Diagnostico y 

prevén.
• Gestión 

operativa
• Aprendizaje

• Nivel de 
complejidad VS.

• Valor/impacto 
agregado

• Dinámica de 
preguntas en 
equipo

• Intercambio 
inter VP´s

• Dinámica de 
preguntas en 
equipo

• Intercambio inter 
VP´s

• Por el equipo 
desarrollador

• Por el resto de 
las mesas

• Comentarios de 
aporte

• Presencia de 
Directores



PRODUCTOS
ESPERADOS

Cada propuesta de la VPx

Adaptación compartida

Propuesta para la DSST 



Facilitar a todos los funcionarios,  el alcanzar mejores desempeños en los 
proyectos de desarrollo

Resumen: Introducción a la cultura 
de colaboración y aprendizaje


