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Solicitud del cliente: 

“Estructurar un plan de acción para

implementar una metodología similar al de las

“Agendas de Innovación”, en la cual las

instituciones involucradas funcionen en forma

articulada”



Propuesta CAF:

Un taller de formación que ofrezca la

metodología de creación de alianzas y

compromisos sostenibles como parte de las

actividades de Cooperación Técnica que

contribuyen a fortalecer las instituciones de

nuestros clientes.



Objetivo de la Cooperación:
Cooperación Universidad-Empresa
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Tecnología

Consejo 
de 

rectores
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Universidades



Alcance:

1.- Taller para el fortalecimiento institucional a

través de la creación de alianzas y

compromisos sostenibles.

2.- Metodología de alianzas y compromisos

para las fases de:

Planificación

Convocatoria

Negociación

Formulación y Evaluación

Implementación de acuerdos



Alcance:
3.- Artefactos entregables por fases:

Objetivos, actividades, y roles de cada

actor.

Plantillas de formulación de perfiles de

proyectos y proyectos, según

métodología de marco lógico.

Criterios de elegibilidad, jerarquización,

selección, seguimiento y evaluaciòn de

proyectos.

Modelos de fondos de financiamiento:

voluntarios y parafiscales

4.- Esquema preliminar para un Plan de

Implantación con dos casos reales en el

sector agrícola.



Descripción de la metodología:

Se fundamenta en la negociación mediadora

de un tercero.

Cuenta con un proceso llevadero paso a

paso, con instrumentos específicos, roles,

actividades, indicadores; etc.

Provee un espacio de aprendizaje y alivio de

diferencias entre las partes.

Establece agendas comunes: metas y

proyectos.

Compromete a los actores con aportes y

responsabilidades específicas: cronogramas y

planes.

Contribuye a intercambiar los conocimientos

Entre los participantes, como insumo para

alcanzar metas mayores; por ejemplo: la

formación de sistemas de innovación.



Productos de la implementación 
de la metodología

Planificación Convocatoria Negociación Formulación y 
evaluación Implementación

- Identificación de 
actores claves.

- Diagnóstico 
preliminar 

consensuado.

- Plan de actividades

- Despliegue público.

- Listado de intereses.

- Definición de 
actores clave para la 
articulación de la red.

- Acuerdos de 
criterios de 

jerarquización. 

- Agendas 
comunes de 
necesidades, 
actividades. 

- Y compromisos de 
formulación de 

proyectos.

- Metodología 
demarco lógico.

- Listado de proyectos 
consensuados.

- Agendas comunes 
de necesidades, 

actividades, y 
compromisos de 

gestión y seguimiento 
de proyectos. 

- Plan de 
implementación de 

los proyectos: 
organización 

coordinadora.

- Fondos compartidos 
de recursos, legal y 

moralmente 
constituidos.

Fases



Oportunidades 
para la CAF:
La Competitividad: El conocimiento y la innovación

en C y T, requiere el hacer alianzas entre sectores

que operan tradicionalmente separados.

La Gobernabilidad: La capacidad de crear

alianzas y compromisos sostenibles en la región

contribuye a la fortaleza institucional.

El Posicionamiento: La metodología de creación

de alianzas y compromisos sostenibles puede ser

EMPAQUETADA y adaptada para diferentes países,

marcando una presencia técnica de cooperación.



GRACIAS


