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Agenda: Innovación Social.

Diseño: Desarrollo de Diplomado para mejora de calidad

de los docentes.

Actores involucrados: CAF, Universidad Simón 

Bolívar, UCAB, UNIMET, UCV.

Ejecutor: Dirección de Investigación y Gestión del 

Conocimiento. 

Contexto: Sector Educación, Multisectorial.

Programa Igualdad de Oportunidades 
Docentes – PIO Docente 



Visión General
Objetivo

Desarrollar los contenidos disciplinarios, objetos y

proyectos de aprendizaje para elevar el nivel de

preparación y competencias de los profesores de

bachillerato y sean reutilizados para futuras versiones,

dispuestos en el portal de acceso libre PIO docente.



Visión General

Compendio de contenidos, actividades y proyectos educativos.

Matemática, física, química, biología, lengua, control de

violencia, manejo de las leyes de protección al menor, y

destrezas pedagógicas de mejoras en las clases y uso intensivo

de las herramientas tecnológicas.

Población de 100 maestros de bachillerato, pertenecientes a un

grupo de 150 liceos.

Áreas



Resultado
Fueron evaluados tanto en contenidos, antes y después del

curso, como en motivaciones y conocimientos pedagógicos

de manejo de jóvenes adolescentes y herramientas de

trabajo colaborativo.

Desarrollaron más de 47 proyectos colectivos.

Los maestros de 150 liceos proveen cobertura a más de 12

mil estudiantes y un entorno familiar de más de 62 mil

personas en las barriadas más vulnerables de los estados

Miranda, Vargas y Municipio Libertador, Venezuela.

87 docentes concluyeron el Diplomado y pasaron

satisfactoriamente.



GRACIAS


